Fstado do Darang

LEI N° 1.347/2005.
Data: 14/16/2005

Preleitura Municipal de Guaira
n E,Sumula- Cria 0 PROGRAMA MUNICIPAL DE AGENTES COMUNITARIOS DE
SAUDE DE GUAIRA - Pr, para atender a necessidade de contratacio para

ublica o{a} n Jorna l Gn
dlcéo d
\_programa e convénic com Unido e Estado, nos termos da Lei Federal 10.507 de

.................... 10/07/2002, Decreto Federal n® 3.189 de 04/10/1999 e Lei Municipal n® 1.334 de

J Jo Fernando P. Gr 08/09/2005
Sed eténo Exec. do Gabinete do ePrCe’rgt%
-\\ Decreto ne 36¥2005

A Camara Municipal de Gualra, estado do Parana, aprovou e eu
Prefeito Municipal, sanciono a seguinte lei:

Art. 19 - Com o objetivo de desenvolver atividades de prevencdo de
doencas e promogdo da satide, por meio de ages educativas individuais e coletivas, bem
como eliminar ou reduzir as situagbes ou fatores de risco, com o controle ambiental de
endemias, nos domicilios € na comunidade sob supervisdo competente, nas areas
abrangidas e nao abrangidas pelo PMSF, fica criado na estrutura da Secretaria Municipal
de Saude o Programa Municipal de Agentes Comunitarios da Salde - PMACS, que terdo
empregos, atribuicdes, carga horaria e vencimentos especificados nos anexos, os quais
fazem parte integrante desta Lei.

I- ANEXO I - fixa os empregos, simbologia, vencimentos e nimero de
empregos; ' E

II - ANEXO II — estabelece as atribuigdes dos empregos, e os requisitos
para os respectivos provimentos;

IIT — ANEXO III — demonstrativo de receitas transferidas por convénio para
O programa através da Unidio, com a respectiva contrapartida oferecida pelo Municipio.

Art. 29, - Os contratos de trabalho referentes ao provimento dos empregos
fixados no anexo I, vigorardo por prazo indeterminado, e sero providos por aprovacdo e
classificacio em concurso publico, devidamente divulgado pelos meios oficiais do
Municipio, € serdio regidos pela Consolidacdo das Leis do Trabalho, legislacdo trabalhista
correlata, riormas do SUS e notadamente o que dispde a Lei Federal 10.507 de
16/07/2002, Decreto Federal n® 3.189 de 04/10/1999 e Lei Municipal n® 1.334 de
08/09/2005.

Art. 3%, - Fica o Chefe do Poder Executive Municipal autorizado a
reguiamentar por Decreto, a instituicdo deste Programa.

. Art. 49. - Para cobertura das despesas decorrentes desta Lei, sera utilizada
as seguintes dotagbes orcamentarias:

GRGAD : 08 Secretaria Municipal de Saiide
UNIDADE 01 ' |Departamento Médico
FUNCAO 10 Saiide
SUB-FUNGAQ 301 Atencio Basica
PROGRAMA - 0037 . |Assisténela 2 Saiide
- |PRQJETQ / ATIVIDADE 2049 Manutenciio do Fundo Munlicipal da Saiide
RUBRICA giggg:g; gﬁ%@ﬁ%ﬁﬁuam

AN

\T AV, CEL. OTAVIO TOSTA, 126 - CENTRO - CEP 85.980-000 -TELEFAX: {44) 3642-13)1- www.guairo.prgovbr - GUARA - PARANA - BRASIL -

i
L

an S




Fstado do Darand
Drefeitura Municipal de Cuaira

ORGAO 08 Secretaria Municipal de Salide
UNIDADE 03 Departamento de Vigilancia Sanitéria
FUNGAO 10 Satide

SUB-FUNGAQ 304 Viglidnda Sanitdria

PROGRAMA 0042 Vigiidnda Sanitdria

PROJETQ / ATIVIDADE 1.002 ~ |Controle de Zoonozes e Endemias
museic B T

Art. 5° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.
Gabinete do Prefeito Municipal de Guaira, em 14°de outubro de 2005.
Fabian Persi Vendruscolo
Prefeito Municipal
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ANEXO I
CARGA
siMBOLO EMPREGO vero  |INSALUBRIDADE| . qpipia | VAGAS
PMACS -1 | g canie | R$ 363,00 R$ 72,60 | 40:00hrs. | 35
PMACS -2 ["Tmieme™l R¢ 363,00 R$ 72,60 | 40:00hrs. | 19
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ANEXO 11

IDENTIFICAGCAO: PMACS - 1- AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

" ATRIBUICOES:

- realizagdo do cadastramento das familias;

- partidpaco na realizagio do diagnéstico demografico ¢ na definicéio do perfil sécio
econdmico da comunidade, na descricio do perfil do meio ambiente da area de
abrangénda, na realizagdo do levantamento das condigbes de saneamento basico e
realizacdo do mapeamento da sua area de abrangéncia;

- realizacio do acompanhamento das micro-dreas de risco;

- realizacio da programacdo das visitas domiciliares, elevando a sua freqténcia nos
domidlios que apresentam situagles que requeiram atencdo especial;

- atualizagdo das fichas de cadastramento dos componentes das familias;

- execucio da vigilanda de criangas menores de 01 ano consideradas em situagao de
risco;

- acompanhamento do crescimento e desenvolvimento das criangas de 0 a 5 anos;

- promoggio da imunizagdo de rotina as criangas e gestantes, encaminhando-as a0 servico
de referdncia ou criando alternativas de facilitagdo de acesso,;

- promogao do aleitamento materno exdusivo,

- monitoramento das diarrélas e promogdo da reidratagéo oral;

- monitoramento das infecgdes respiratdrias agudas, com identificagdo de sinais de risco e
encaminhamento dos casos suspeitos de pneumonia ao servico de sadde de referéncia;

- monitoramento das dermatoses e parasitoses em criangas;

- orientacdo dos adolescentes e familiares na prevencio de DST/AIDS, gravidez precoce e
uso de drogas;

- identificacdo e encaminhamento das gestantes para o servigo de pré-natal na unidade de
salide de referéncia;

- realizagic de visitas domiciliares periddicas para monitoramento das gestantes,
priorizando atenciio nos aspectos de desenvolvimento da gestaggo;

- seguimento do pré-natal; sinais e sintomas de risco na gestacdo; nutricao;

- incentive e preparo para o aleitamento materno; preparo para o parto;

- atencdo e cuidados ao recém nasddo; cuidados no puerpério;

- monitoramento dos recém nascidos e das puérperas;

- realizacio de agBes educativas para a prevengdo do cancer cérvico-uterino e de mama,
encaminhando as mulheres em idade fértil para realizaggo dos exames periddicos nas
unidades de salde de referéncia; ;

- realizacdo de acBes educativas sobre métodos de planejamento familiar;

- realizaco de acdes educativas referentes ao dimatério;

- realizacio de atividades de educagdo nutricional nas familias e na comunidade;

- realizacBo de atividades de educacio em sadde bucal na familia, com énfase no grupo
infantil;

- busca ativa das doengas infecto-contagiosas;

- apoio a inquéritos epidemioldgicos ou investigagdo de surtos ou ocorréncia de doengas
de notificacdo compulsdria;

- supenvisdo dos eventuais componentes da familia em tratamento domiciliar e dos
pacientes com tuberculose, hanseniase, hipertensdo, diabetes e outras doencas crénicas;

- realizac3o de atividades de prevenggo e promogdo de salide do idoso;

- identificagio dos portadores de deficiéncia psicofisica com orientagdo acs familiares para
0 apoio necessaria no proprio domicilio;

- incentivo a comunidade na aceitaciio e insercio social dos portadores de deficiénda

M AV CEL. QTAVIO TOSTA, 126 - CENTRO - CEP 85.980-000 -TELEFAX: (44) 3642-1311- www.guaira.prgev.br - GUAIRA - PARANA . BRASIL .




Estado do Darand
Prefeitura Municipal de Guaira

psicofisica;

- orientacBo as familias e a comunidade para a prevenclio e o controle das doencas

endémicas;

- realizacdo de a(;c‘jes educativas para preservagae do meio ambiente;

- realizagdo de agbes para a sensibilizacio das familias e da comunidade para

abordagem dos direitos humanas;

- estimulagdo da participagiio comunitdria para agdes que visem a melhoria da qualidade

de vida da comunidade;

- outras agles e atividades a serem definidas de acordo com prioridades locais;

- utflizar instrumentos para diagnéstico demogréfico e sécio—cultural da comunidade de
sua atuagdo;

- Registrar ‘no Sistema de Informagdo da Atencdo Bdsica — SIAB, no Sistema de
Informacdo do Programa de Agentes Comunitérios de Satide — SIPACS, e no Sistema
de Informatica da Secretaria Municipal de Salide — todos os procedimentos de sua
competéncia realizados.

REQUISITOS:
- Residir na drea de atuagdo do programa, a pelo menos 02 (dois)} anos.
-_Ensino fundamental completo.

IDENTIFICAGAO: PMACS - 2 — AGENTE COMUNITARIO DE ENDEMIAS

ATRIBUIGOES:
- Realizar a pesquisa lavrdria em iméveis para levantamento de indice e
descobrimento de focos nos municipios infestados;
- Realizar a eliminacdo de criadouros tendo como método de primeira escolba o
controle mecanico (remog3o, destruigdo, vedacdo, etc);
- Executar ¢ tratamento focal e perifocal como medida complementar ao controle
mecanico, aplicando larvicidas autorizados conforme orfentagdio técnica;
- Orientar a populagdo com relacdo aos meios de evitar a proliferacio dos
vetores;
- Utilizar corretamente os equipamentos de protegdo Individual indicados para
cada situaggo;
- Repassar ao supervisor da area os problemas de maior grau de complexidade
nao solucionados;
- Manter atualizado o cadastro de imdvels e pontos estrategmos de sua zona;
- Registrar as informagdes referentes as atividades executadas nos formuldrios
especificos;
- Deixar seu itinerario didrio de trabalho no posto de abastecimento;
¢ - Encaminhar aos servigos de salde os casos suspeitos de dengue;
. - Prevenir e controlar a maldria na zona urbana e rural;
- - Realizar agOes de educa¢do em satde e de mobilizagio sodial;
- Orientar o uso de medidas de protegdo individual e coletiva;
- Mobilizar a comunidade para desenvolver medidas de simples manejo
ambiental para o controle de vetores;
- Identificar sintomas de maldria e encaminhar o paciente & unidade de salde
para diagndstico e tratamento;
- Promover o acompanhamento dos pacientes em tratamento, ressaltando a
importdncia de sua conclusdo;
- Investigar a existéncia de casos de malaria na comunidade, a partir de
sintomatico;
- Preencher e encaminhar & Secretaria Municipal de Satide a ficha de notificacio
dos casos ocorridos;
- Proceder a aplicagio de imunotestes , conforme grientaco da Coordenacdo
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Municipal do PMAC e PMSF;

- Coletar léminas de sintomaticos e envid-las para leitura ac profissional
responsavel e, quando ndo for possivel esta coleta de 18mina, encaminhar as
pessoas para a unidade de referéncia;

- Receber o resultado dos exames e providenciar o acesso ao tratamento
imediato e adequado, de acordo com as orientagbes da Secretaria Municipal de
Satde e da FUNASA.

- Coletar lamina para verificacio de cura — LVC -, apos conclusdo de tratamento,
e encaminha-la para lejitura, de acordo com a estratégia local;

- Realizar tratamento quimico intra domiciliar para chagas, leishmaniose e
malaria.

- Realizar pesquisa e captura de triatominios (barbeiros).

- Atuar junto aos domicilios informando os seus moradores sobre a doenga —
seus sintomas e riscos — e o agente transmissor;

- Informar o morador sobre a importancia da verificacdo da existéncia de larvas
ou mosquitos transmissores da dengue na casa ou redondezas;

- Vistoriar os cdmodos da casa, acompanhados peio morador, para identificar
locais de existéncia de larvas ou mosquito transmissor da dengue;

- Orientar a populacdo sobre a forma de evitar e eliminar locais que possam
oferecer risco para a formacdo de criadouros do Aedes aegypli;

- Promover reunifes com a comunidade para mobiliza-la para agbes de
prevencdo e controle da dengue;

- Comunicar ao instrutor do Pacs/PSF a existéncia de criadouros de larvas e ou
mosquitos transmissores da dengue, que dependam de tratamento quimico, da
interveniénda da vigildncia sanitdria ou de outras intervengles do poder
publico;

- Registrar no Sistema de Informacdo Sobre Agravo de Notificacdo — SINAN,
Sistema de Informacdo sobre Mortalidacde ~ SIM, Sistema de Informagdo sobre
Nascidos Vivos — SINASC, Sistema de Informagdo do Programa Nacional de
Imunizages — SI-PNI, Sistema Informatizado da Secretarla Municipal de
Sallde, e outros sistemas que venham a ser introduzidos.

"REQUISITOS:
Ensing Fundamental compieto.

M AV CEL. OTAVIO TOSTA, 126 - CENTRO - CEP 85.980-000 JELEFAX: (44) 3642-1311- www.guaira. prgov.br - GUAIRA - PARANA - BRASIL __ .~




ANEXO IIT |

, . Qtde SALARIOS | INSAL.
SALARIO ~ Agente Com. 35
Satde R$ 363,000 R$ 72,60 R$ 15.246,00
INSS EMPREGADO R$ 435,60 7,65% |R$ 1.166,32
FGTS EMPREGADO R$ 435,60 8,00% |R$ 1.219,68
INSS PREFEITURA R$ 435,60 21,00% | R$ 3.201,66

. Qtde | SALARIOS | INSAL.
SALARIO — Agente Com. de 19
Endemias R$ 363,00 R$ 72,60 R$ 8.276,40
INSS EMPREGADO R$ 435,60 7,65% |R$ 633,14 |
[FGTS EMPREGADO R$ 435,60 8,00% | R$ 662,11
INSS PREFEITURA R$ 435,60 21,00% |R$ 1.738,04
Total Geral R$ 32.143,36
Total Despesa Prefeitura : R$ 30.343,90
Total do Gasto Anual R$ 404,787,57
Repasse Uni&o/Estado - Anual 30,24% R$ 94.000,00 |
Contrapartida Municipal 69,76% R$ 310.787,57 |
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