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continuagao...-2-

Lo - SETOR DE OBRAS
Zelelel - Pessoal Civil
01 - Vencimentos e Vantagens FiXaSeeeeesesces.s8 796,25

80 - DEPTe DE SAUDE E ASSIST, SOCIAL
2 o I Transferencias Cerrentes

Transf. Assist. e Previd., Sedial

Diverses > .

Ol - Formagao do Patrimenie do Sepvider Publicﬂ%%3,§994gg-
Soma total da abertura do credit@eceecsecsosl 2¢902,75
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Art. 32 - Para ocorrer as despesas com a abertura do
presente crédite adicional podera o Prefeito Munieipal utilizar os
recursos resultantes da anulagao das dotagdes orgamentarias de que
trata o artige 18,

Art. L2 - Esta lei_entrard em yiger na data de sua
publicagZe, revogadas as dispesigles em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Guafra, em 08 de
setembro de 1 971.

Kurt Welter Hhs per,
PREFEITO MUNICIPAL.

J

Bras¥1l Andrade Holsbach,
SECRETARIO MUNICIPAL.
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LEI Ne L21

D%EA:_O de setembro de i971. ,

SUMULA: "Autoriga anulagzo de credito or-
gamentario no valor de Crfgeeces.
32+902,75 e abertura de gredite
eapecial na mesma importancial,

A Cimera Municipal de Guafra, Estado do Parané, deére-
tou, e en, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte lei:

Art, 12 - f o Prefeite Municipal autgrizade a amular ,
no or%amenta do Municipie aprovado para o exercicie de 1 971 pela
lei n® L02, de 23-12-T70, as seguintes dotagoes orcamentarias:

L,0 - SETOR DE OBRAS

Lie0.0.0 - Despesas de Capital
L.1.0,0 - Investigentos
l1.1.,1.0 - Obras Publicas
OZFObra-s eASfalto ......'...‘....‘I.I"...@

- x 222902,75
Total da dotagao anulada ..eeeeseossssodls 32.902,75
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Art. 22 - Fica o Chefe do Executivo auterizade a abrir
por decreto um credito especial no valer de Cr$32.902,75 (trinta e
dois mil, novecentos e deois eruzeiros e setenta e cinco centaves),
a fim de atender as seguintes despesas:

05 - JUNTA DE ALTSTAMENTO MILITAR
Zelel.]l - Pessoal Civi

0l - Vencimentes e Vantagens Fixas
ea-Abano '.....t..l'.'l'llll'lll'l......l..@ 686,00

05 - SETOR DE ENCARGOS GERAIS
Belele]l = Pessoal Civil

0l - Vencimentes e Vantagens Fixas
ll—AbOI'lO ..DO...........c.o...-'lt.----l'!l@ [.1.55,00

05 - SETOR DE PESSOAL
Felelel - Pesseal Civil
0l -~ Vencimentos e Vantagens Fixas
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OLL g lBQ Sﬂlal‘io l.llltd...l...t.ﬂoll-l..lotl@ h37,50 *

12~ SETOR DE FISCALIZACXO DE RENDAS

3elel.l - Pessoal Civil
0l - Vencimeptos e Vantagens Fixas

05 - 139 Sal’.rie ‘Il'.d....lcoll..to...lAlll.@ 930,00 .

12 - SETOR DE TRIBUTACAO

Zelelesl = Pessoal Civil
0l - Vencimeptos e Vantagens Fixas
06—139 Salariﬂ .I‘.ll..lb.‘.'..ll..l‘l.".@ 1.300’00

60 ~ DEPTR2, DE EDUCACIO E CULTURA
Felelel — Pessezl Civ _

0l - Vencimentos e Vantagens Fixas

03-Aben° ..ll....-"....'III.I....I..I..I..@ 392,007

61 - SETOR DE EDUCACZO

Zelel.]l - Pesseal Civil
0l - Vencimentes e Vantagens Fixas
03 - IBQ‘SalariO l....'.'.'l.!.tl..'t'i.!...l@ 18‘500,00
Ze24040 = Transferencias Coerrentes
3020340 =~ Trapsf, Asgist, e Previd. Social
3e2+343 - Salarie defFamll

69 - SETOR DE CULTURA
LeldieO - Material Permanente

ia o...nc..l.-a-cto.o--.tc.-l@ 5.000,00 %

02 - Aquisigd@e de instrumente p/fanfarra ....H 806,00 -

SegflUCees



