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LEI N.” 1.191
Data: 17.12.2001
: Simula: Atualiza a estrutura organizacional
‘ da Administracdo Municipal de Guaira.

A Camara Municipal de Guaira, estado do Parand, aprovou, e eu,
Prefeito Municipal, sanciono a seguinte lei:

TITULO I

DOS PRINCIPIOS NORTEADORES DA ACAO ADMINISTRATIVA

| Art. 19, A Prefeitura Municipal de Guaira adotard o planejamento
como método permanente de agdo envolvendo inclusive, os aspectos fisicos-
territoriais, traduzindo na utilizagdo racional dos recursos humanos, naturais, mate-
riais e financeiros disponiveis, com vistas ao desenvolvimento econdmico e social do
territdrio do Municipio.

Art. 29, O processo de planejamento municipal se verificara atra-
vés dos seguintes instrumentos normativos e operacionais:

I - Diretrizes gerais;

II — Planos, programas e projetos;

IIT — Orgamento programa anual;

IV — Orgamento plurianual de investimentos;

V — Diretrizes orgamentarias

VI — Programagao financeira anual de desenvolvimento;

VII - Sistema de acompanhamento da execugao dos programas e
projetos setoriais

Art. 3°. Na elaboragdo dos planos, programas e projetos, a Pre-
feitura adotara critérios de prioridade, com base nas vocagdes econémicas e na es-
sencialidade para o desenvolvimento econémico social do Municipio, no atendimento
do interesse publico e na existéncia de recursos financeiros que assegurem sua plena
execucao.

Art. 4°, Para executar a programagao, a Prefeitura buscara exa-
minar a existéncia de recursos de outras entidades publicas, estaduais e federais, e
entidades particulares, celebrando convénios de apoio financeiro e/ou técnico, bem
como consorciando-se com outras Prefeituras, visando a solugao de problemas co-
muns e o melhor aproveitamento de recursos humanos, naturais, técnicos, materiais
e financeiros.

Art. 59, Objetivando o melhor cumprimento da programagao muni-
cipal e dos fins para os quais as unidades administrativas foram criadas, e a agilidade
operacional interna e a relativa ao entendimento publico, os métodos e os processos
administrativos e de atuagao serao continuamente atualizados.
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GABINETE DO PREFEITO

TITULO II
DA ESTRUTURA BASICA
Art. 6°. A estrutura basica da Prefeitura Municipal compde-se das
seguintes unidades administrativas (conforme o anexo “T"):
I. Gabinete do Prefeito;
II. Procuradoria Juridica;
III. Coordenacao de Programas Especiais;
IV. Coordenacao da Guarda Municipal;
V. Secretaria Municipal de Planejamento e Coordenacio
Geral;
VI. Secretaria Municipal da Administracao;
VII. Secretaria Municipal da Fazenda;
VIII. Secretaria Municipal da Educacao e Cultura;
IX. Secretaria Municipal de Esporte e Lazer;
X. Secretaria Municipal da Saude;
XI. Secretaria Municipal da Acao Social;
XII. Secretaria Municipal da Infra Estrutura;
XIII. Secretaria Municipal da Industria e Comércio;
XIV. Secretaria Municipal de Turismo;
XV. Secretaria Municipal de Agricultura e Meio Ambiente

Art. 79. As unidades administrativas componentes da estrutura ba-

sica da Prefeitura e de seu desdobramento operacional serdo chefiadas:

I. O gabinete do Prefeito, pelo chefe de gabinete;
II. A Procuradoria Juridica, pelo procurador juridico;
III. A Coordenagao de Programas Especiais, pelos coordenadores de
programas especiais;
IV. A Coordenagao da Guarda Municipal, pelo coordenador da guar-
da municipal;
V. As Secretarias Municipais, pelos secretarios municipais;
VI. Os Departamentos, pelos diretores de departamentos.

TITULO III

DAS AREAS DE COMPETENCIA

Art. 8°. Compete ao GABINETE DO PREFEITO

I. Assisténcia ao Prefeito;

II. Auxiliar o prefeito em sua representacgao funcional e social;

III. Recebimento, redacdo e expedicao da correspondéncia do
Prefeito;

IV. Redacgao de projetos de leis e mensagens justificativas, infor-
magoes solicitadas pela Camara de Vereadores, sangoes e vetos a projetos de leis;
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GABINETE DO PREFEITO

V. Redagdo de decretos, portarias, ordens de servicos e demais
atos oficiais a serem assinados pelo Prefeito;

VI. Publicagdo e ciéncia dos atos normativos oficiais;

VII. Guarda e expedigao de certiddes dos atos legislativos e ad-
ministrativos;

VIII. Atendimento aos Municipes e relagbes publicas;

IX. Divulgagdo das atividades de interesse publico realizadas
pela Prefeitura.

X . Organizagdo e formalizagdo de protocolos de todos os
eventos do municipio.

Paragrafo unico. Ficam criadas no Gabinete do Prefeito: a Se-
cretaria Executiva, a Assessoria de Imprensa e a Chefia do Cerimonial, pelos quais
responderdo, respectivamente, o Secretario Executivo, o Assessor de Imprensa e o
Chefe do Cerimonial.

Art. 9°.Compete 3 PROCURADORIA JURIDICA:

I. Assessorar a Prefeitura em assuntos juridicos;

I1. Elaborar pareceres sobre assuntos de natureza juridica, admi-
nistrativa e tributaria;

III. Examinar previamente os projetos de lei, as razdes de veto, os
decretos, regulamentos, contratos e outros atos de natureza juridica;

IV. Promover a execugao judicial das certidoes de dividas ativa que
lhe forem encaminhadas;

V. Aquisi¢ao e guarda de material bibliografico de conteddo juridi-
co;

VI. Atualizacao da legislagdo basica do Municipio e dos conheci-
mentos da doutrina e da jurisprudéncia indispensaveis a correta orientacdo dos or-
gaos municipais e a defesa dos interesses do Municipio participando de congressos
de direito administrativos, processual civil, constitucional e tributario, na medida dos
recursos disponiveis;

VII. Elaborar parecer sobre as compras, alienacao de bens, aquisi-
gao de equipamentos, contratagao de obras e servigos, com dispensa ou instauragdo
de processo licitatorio;

VIIIL. Representar o Municipio em juizo com os poderes da clau-
sula “ad judicia et extra”, conforme dispde o art. 12, inciso II, do cédigo de proces-
so civil, podendo confessar, reconhecer a procedéncia do pedido, transigir, desistir,
renunciar, dar quitacao, firmar compromisso e substabelecer em todo ou em parte os
seus poderes, com reserva.

Art. 10°. Compete a SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANE-
JAMENTO E COORDENAGAO GERAL:

I. A coordenagao das agoes das secretarias e demais unidades da
administracao municipal;

II. Planejar desenvolvimento econdmico, social e fisico-territorial
do municipio;

III. O assessoramento técnico ao prefeito;

IV. A Programagao de fundos vinculados;

V. A Coordenagdo da elaboragdo da lei orgamentaria anual e da lei
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GABINETE DO PREFEITO

VI. O acompanhamento da execugdo orgamentdria e programacao
do governo municipal, espelhando em cronogramas e gréficos as fases do estégio
verificado;

VILI. Elaborar diretrizes gerais, planos, programas e projetos dentro
do processo de planejamento municipal;

VIIIL. Colher das secretarias e das coordenadorias municipais as
informagOes das atividades realizadas no més, no ano e no final do mandato, resu-
mindo-as em graficos e em quadros informativos destinados a reavaliacio das metas
e ao controle dos resultados;

IX. Articular-se com orgaos dos sistemas de planejamento das de-
mais esferas de governo.

Paragrafo Unico Fica criado na Secretaria Municipal de Planeja-
mento e Coordenagao Geral o seguinte departamento:

Departamento de Planejamento e Orgamento

Art. 11. Compete a SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINIS-
TRAGAO:

I. A administrag@o de recursos humanos;

IL. A administragao das compras e a guarda do material e patrimo-

nio;

III. A administragao das atividades auxiliares;

IV. Manutencao de documentacgao e arquivo de suas atividades.

V. Concessado, permissao e autorizagao de servigos de transporte
coletivo e passageiro de Onibus ou por taxis no territdrio municipal.

VI. Fixagao de pregos ou revisao tarifaria de servicos permitidos,
autorizados ou concedidos.

VII. Administragao e manutenga@o de terminais rodoviérios, hidrovi-
arios e aeroviarios.

VIII. Administragao de cemitérios urbanos e rurais.

IX. Administrar e fiscalizar as concessGes e permissoes de uso de
bens publicos

X. Regulamentar e controlar o uso das areas publicas destinadas
as instalagoes de placas e outdors de publicidades.

Paragrafo unico. Ficam criados na Secretaria Municipal de Admi-
nistracdao os seguintes departamentos:

a) Departamento de Pessoal;

b) Departamento de Materiais e Patrimonio;

c) Departamento de Atividades Auxiliares;

d) Departamento de Administracao e Controle; e

e) Departamento de Compras.

Art. 12. Compete a SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA:

I. A administracdo financeira e tributaria;
II. A contabilidade e auditoria interna;
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III. A arrecadagdo e fiscalizagdo de tributos e precos integrantes
da receita publica municipal
‘ IV. A execugao orgamentaria e financeira;
. V. O empenho, a liquidagao e o pagamento das despesas;
I VI. A escriturag@o dos bens do municipio;
, VII. Inscricao da divida ativa
i VIII. O licenciamento para localizacao de estabelecimentos indus-
| triais, comerciais e de prestagao de servicos;
' IX. Expedicdo e renovagdo de alvards de licenga para exploragdo
de atividades econdmicas;

Paragrafo tnico. Ficam criados na Secretaria Municipal da Fazen-
da os seguintes departamentos:

a) Departamento de Administragdo financeira;

b) Departamento de Tributacao; e

c) Departamento de Fiscalizagao.

~ Art. 13. Compete a SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCA-
CAO E CULTURA :

I .Gerenciamento da educagao no ambito municipal;

II .Orientagdo pedagdgica para a rede municipal de ensino;

III. Assisténcia ao educando;

IV. A edicao de normas, emissao e guarda da documentagdo es-
colar da rede municipal;

V. A alimentagao escolar da rede municipal;

VI. Promogao, descobrimento, valorizacdo e aperfeicoamento dos
valores culturais da comunidade;

VII. Organizagao e manutencgao de bibliotecas e museus;

VIII. Catalogagdo e administracdo do patriménio artistico e histori-
co;

IX. Organizacao e manutencdo do transporte escolar;

X. Instauragao de processos de tombamento embasado na legisla-
cao especifica; e

XI. Articulagao com drgaos estaduais e federais na busca de recur-
sos financeiros por meio de projetos de convénios voltados para a area cultural.

Paragrafo unico. Ficam criados na Secretaria Municipal de Edu-
cacao e Cultura os seguintes departamentos:

a) Departamento de Educagao;

b) Departamento de Cultura;

c) Departamento de Alimentagao Escolar; e
d) Departamento de Transporte Escolar.

Art. 14. Compete a SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES
E LAZER:

\
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I. Desenvolvimento de todas as atividades esportivas e recreati-

vas;

IL. Coordenar, orientar e supervisionar a educacao fisico-escolar na
rede Municipal de ensino, em comum acordo com a Secretaria Municipal de Educa-
Gao e Cultura;
J III. Realizagdo de Foruns, encontros de avaliagdo e proposicdo de
| atividades do setor, com vista a integragdo socio esportiva da comunidade;
i IV. Organizagdo e manutengao das pragas e edificagbes esportivas
e de lazer;
V. Articulagdo com orgdos estaduais e federais na busca de recur-
sos financeiros atraves da celebragao de convénios voltados a area do desporto; e
VI. Articulagdo com outros Municipios com a finalidade de organi-
zar eventos no qual o Municipio de Guaira venha a participar como sede ou como vi-
sitante.

Paragrafo Unico. Para atingir as suas finalidades, ficam criados na
- Secretaria Municipal de Esporte e Lazer os seguintes departamentos :

a) Departamento de Esporte; e

b) Departamento de Lazer.

Art. 15. Compete a SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE:

I . Saude e fiscalizagdo sanitéria;

II . Assisténcia Médico-odontoldgica aos municipes;

III1. Desenvolvimento de campanhas preventivas;

IV. Articulagdo com érgaos estaduais e federais na busca de recur-
sos por meio de projetos voltados para a drea de salude;e

V. Realizar inspegao sanitaria das atividades comerciais e industri-
ais bem como relativas a matadouro .

Paragrafo tnico. Ficam criados na Secretaria Municipal de Salde
0s seguintes departamentos:

-
a) Departamento Médico;
b) Departamento Odontoldgico; e
c) Departamento de Vigilancia Sanitaria.
Art. 16. Compete a SECRETARIA MUNICIPAL DE AGAO SO-
CIAL:
I. Desenvolvimento de agdes comunitarias incentivando a organiza-
gao das comunidades para o exercicio pleno da cidadania;
IIL. Articulacao de agbes publicas em conjunto com a comunidade
| para garantir a satisfacao das necessidades basicas da populagao carente de nosso
municipio;
III. Apoiar as atividades produtivas que tiverem por objetivo des-
—~

kY
\L AV. CEL. OTAVIO TOSTA, 126 - CX.P. 51 - TELEFAX: (0xx44) 642-1311 - CEP 85.980-000 - GUAIRA - PARANA - BRASIL w
- O FUTURO E AGORA




\

V(£ unzszt)zb de Suaira

GABINETE DO PREFEITO

IV. Promover medidas que favoregam a igualdade e a participacdo
plena do idoso, do portador de deficiéncia e suas familias na efetivagdo de sua cida-
dania e integracao na sociedade;

V. Manter as creches municipais em pleno funcionamento para ga-
rantir um desenvolvimento saudavel as criangas carentes de nosso municipio.

Paragrafo tnico. Ficam criados na Secretaria Municipal de Pro-
mogao Social os seguintes departamentos:

a) Departamento de Integracdo e Agoes Comunitarias; e

b) Departamento de Assisténcia Social.

Art. 17. Compete a SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRA-
ESTRUTURA:

I. Limpeza publica das vias , logradouros e terrenos em geral

IL. Coleta convencional e destilagao final do lixo;

III. Conservagao e manutengdo de jardins, parques;

IV. Guarda, controle, conservagao e manutengao dos equipamen-
tos lotados no setor;

V. Execugao e manutengao de obras publicas;

VI. Pavimentagao e drenagem de vias e logradouros publicos;

VII. Construgao de pontes , bueiros e outras obras de arte;

VIII. Execugao de rede de eletrificagdo e iluminacdo plblica bem
como sua respectiva manutengao;

IX. Licenciamento e fiscalizagao de obras particulares ou de obras
de outros governos;

X. Parcelamento da terra e uso do solo;

XI. Elaboracdo de projetos de engenharia, administracdo e acom-
panhamento de obras de todas as demais fungdes do governo municipal , em con-
junto com as respectivas secretarias.

XII. Sinalizagdo viaria urbana e rural .

Paragrafo unico. Ficam criados na Secretaria Municipal de Infra-
estrutura os seguintes departamentos:

a) Departamento de Limpeza Publica;

b) Departamento de Obras; e

c) Departamento de Urbanismo.

. Art. 18. Compete a SECRETARIA MUNICIPAL DE INDUS-
TRIA E COMERCIO:

I. Coordenar, dirigir a fiscalizar a execugao do Plano Municipal de
Industrializagdo e Comercializagdo no municipio promovendo o seu desenvolvimento;

II. Providenciar, junto aos 6rgdos de imprensa a divulgagao e a
cobertura das atividades comerciais e industriais do municipio;
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III1. Propor medidas que visem a organizagao e a expansdo da In-
dustria e do Comércio no municipio;

| IV. Organizar calendério de Feiras e Exposicdes de interesse dos

. comerciantes e industriais do municipio;

V. Coordenar, dirigir e fiscalizar a politica de industrializacdo do
municipio e promover agdes que levem ao seu desenvolvimento e a instalacdo de
novas industrias;

VI. Coordenagdo e execucdo das atividades de fomento, defesa,
inspegao e fiscalizagdo, concernentes ao desenvolvimento industrial do municipio.

Paragrafo Unico. Ficam criados na Secretaria Municipal de In-
dustria e Comércio os seguintes departamentos:

a) Departamento de Industria; e
b) Departamento de Comércio.

Art. 19. Compete a SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO:

I. Coordenar, dirigir e fiscalizar a execugdo do Plano Municipal de
Turismo juntamente como o Conselho Municipal de Turismo promovendo o seu des-
envolvimento;

IL. Criagao e manutengao de dreas especiais e locais de interesse
turistico e de outras providéncias;

III. Acompanhar nas reparticdes municipais, estaduais e federais a
marcha de providéncias determinadas pelo prefeito em assuntos de natureza turfs-
tica;

IV. Providenciar junto aos orgaos de imprensa e divulgacdo a co-
bertura das atividades turisticas do municipio;

I V. Propor medidas que visem a organizacao e a expansao das ati-
vidades de turismo no municipio;

VI. Organizar o calendario turistico do municipio; e

Paragrafo unico. Ficam criados na da Secretaria Municipal de Tu-
rismo os seguintes departamentos

a) Departamento de Divulgacio; e
b) Departamento de Fomento de Atividades Turisticas.

. Art. 20. Compete a SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICUL-
| TURA E MEIO AMBIENTE:

i I. Coordenar, dirigir e fiscalizar a politica agricola do municipio e
promover agoes que levem ao seu desenvolvimento e alcance de novas alternativas
para o agricultor guairense;

IL. Orientar as atividades rurais do municipio;

III. Estudo e execucdao de medidas relativas ao abastecimento de
produtos agropecuarios aos mercados consumidores;

IV. Desenvolvimento das atividades relativas ao meio ambiente em
conjunto com os 6rgaos ambientais estaduais e federais.
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VI. Coleta seletiva do lixo urbano;
VII. Desenvolvimento das atividades relativas a feiras e mercados
municipais e agro-industrializagao.

VIII. Execucdo do licenciamento ambiental dos progra-
mas/projetos desenvolvidos pelo municipio;

IX .Execugao e manutencao da arborizagdo das vias e logradou-
ros publicos.

Paragrafo tnico. Ficam criados na Secretaria Municipal de Agri-
cultura e Meio Ambiente os seguintes departamentos :

a) Departamento de Agricultura;
b) Departamento do Meio Ambiente; e
c) Departamento de Estradas de Rodagem.

TITULO IV
DA COORDENAGCAO DE PROGRAMAS ESPECIAIS

Art. 21. Fica o Prefeito Municipal autorizado a instituir por decreto
as coordenagdes de programas especiais.

Paragrafo 1°. O decreto especificara:

I. O conteudo dos programas

II. As atribuigdes do titular da coordenagao incluindo a competén-
cia para proferir despachos decisorios.

Paragrafo 29, N3o se instituira a coordenagdo para a execucéo de
programas ou o trato de assuntos em area de competéncia de unidade administrati-
va do Municipio.

Paragrafo 3°. O prefeito municipal fica autorizado a abrir por de-
creto os créditos necessarios a obtencdo de recursos materiais e humanos destina-
dos a instalagdo e ao funcionamento das coordenacdes.

Paragrafo 4°. Fica limitado a cinco o nimero de programas espe-
ciais em funcionamento concomitante.

TITULOV
DA GUARDA MUNICIPAL

Art. 22. A Guarda Municipal, adestrada e armada, reger-se-a pela
lei n. 1.002, de 13.12.93

TITULO VI
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Art. 23. O Executivo Municipal publicara o Regimento Interno para
prescrever o desdobramento operacional da estrutura basica, o detalhamento das
competéncias das unidades administrativas e as atribuicdes dos seus dirigentes.

Art. 24, A designagao, o nimero, o valor representado por simbo-
los dos cargos em comissao destinados ao funcionamento da estrutura basica e com
0s desdobramento operacionais sao os descritos no anexo “II” desta lei.

Art. 25. O exercicio de cargo de confianga por servidor, regula-se
pelo Estatuto do Servidor Publico Municipal.

Paragrafo unico. O Prefeito Municipal, por decreto, fixara os car-
gos que ficam sujeitos a gratificagdo na proporgao de 20 a 100% do vencimento ex-
cetuando-se o que dispde o paragrafo 4° do art. 39 da Constituicdo Federal.

Art. 26. No momento da instalagdao das unidades administrativas
criadas por esta lei, extingue-se automaticamente as atuais unidades administrativas
e os atuais cargos de confianga por eles substituidos.

Paragrafo anico. Fica o Prefeito autorizado a promover as
transferéncias de pessoal, das instalagdes e das dotagdes orcamentarias.

Art. 27, Esta lei entrara em vigor no dia 1° de janeiro de 2.002, fi-
cando revogadas as disposigoes em em contrario, especificamente as leis municipais
n.© 1097, de 10/01/97, e 1114, de 03/12/97.

Edificio da Prefeitura Municipal de Guaira, em 17 de dezembro de
2.001.
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CARGOS EM COMISSAO

SIMBOLO DENOMINAGAO NUMEROS DE CARGOS | VALORES DOS CARGOS
CC-01 |Procurador Juridico 01 (um) R$ 2.466,00
CC-01 |[Secretarios Municipais 11 (onze) R$ 2.466,00
CC-01 |Chefe do Gabinete 01 (um) R$ 2.466,00
CC-02 |Coordenador da Guarda Municipal 01(um) R$ 1.223,53
CC-02 |Coordenadores de Programas Especiais 05 (cinco) R$ 1.223,53
CC-02 |Diretores de Departamentos 30 (trinta) R$ 1.223,53
CC-02 |Secretario Executivo 01 (um) R$ 1.223,53
CC-03 |Assessores de Secretarias 11 (onze) R$ 526,01
CC-04 |Assessores de Departamentos 30 (trinta) R$ 392,71
CC-04 |Assessor de Imprensa 01 (um) R$ 392,71
CC-04 |Chefe do Cerirﬁonial 01 (um) R$ 392,71

TOTAL 93(noventa e trés)
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