Estado do Parana
MUNICIPIO DE GUAIRA

Edital de Convocacéo do Teste Seletivo n° 02/2013
Ref. Edital Teste Seletivo para Auxiliar de Servi¢cos Gerais n°® 01/2013
Protocolo Municipal n® 2013/03/708

O Prefeito do Municipio de Guaira, Estado do Parana, FABIAN PERSI
VENDRUSCOLO, no uso de suas atribuicdes legais, e tendo e vista a homologacdo do resultado do
Teste Seletivo conforme Decreto n® 135/2013,

RESOLVE:

1. CONVOCAR o0s candidatos abaixo relacionados, para suprir as
vagas de emprego publico, aprovados e classificados no Teste Seletivo aberto pelo Edital n®
001/2013, Homologado pelo Decreto n® 135/2013, a comparecer no Departamento de Pessoal desta
Municipalidade, sito a Avenida Coronel Otavio Tosta, 126, Centro, na Cidade de Guaira, Estado do
Parand, impreterivelmente, no periodo de 15.04.2013 a 29.04.2013, no horério de Expediente, das
08:00h as 12:00h no periodo matutino e das 14:00h as 17:00h no periodo vespertino, munidos dos
documentos constantes no item 2, para provimento dos empregos publicos de Auxiliar de Servicos
Gerais, para a execucdo de limpeza na cidade, combate e erradicacdo do mosquito Aedis — Aegypti,
sendo eles:

Classificacao Ir’:‘; Nome RG UF Nota Nasc.
11° 007 | RAFAEL LOPERA 10.832.049.4 | PR| 85,0 30/06/1992
120 006 | GISLAINE CRISTINA DE OLIVEIRA 12.367.017-5 | PR| 85,0 17/03/1994
13° 019 | LUCIANA DIAS 8.603.739-4 PR | 82,5 23/04/1983

2. Os convocados para preenchimento das vagas de EMPREGO PUBLICO
deverdo comparecer no Departamento de pessoal anteriormente mencionado, munidos dos seguintes
documentos (fotocdpias autenticadas ou originais juntamente com copia simples que sera autenticado pelo
servidor incumbido desta tarefa quando da apresentacédo das cépias e dos originais):

a) Carteira de Identidade (CI-RG) ou protocolo da identidade;

b) Cadastro de Pessoa Fisica (C.P.F.);

c) Certiddo de Nascimento ou Casamento, conforme for o caso;

d) Certidao de Nascimento dos Filhos menores de 14 anos, quando couber;

e) Titulo de Eleitor juntamente com a Gltima quitacdo Eleitoral;

f) Certificado de Reservista ou Documento Militar, para candidatos do sexo
masculino;

g) Declaracdo de Bens, direitos e valores pertencentes ao patriménio do candidato
(art. 13, d Lei Federal n° 8.429/92);

h) Comprovacdo de inexisténcia de antecedentes criminais a ser obtido junto ao
Cartorio Distribuidor do Forum Estadual e da Justica Federal;

i) Declaracdo negativa de acumulagdo de emprego, fungdo ou cargo publico ou
de condi¢cbes de acumulacdo, amparada pela Constituicdo Federal e de nédo
perceber proventos de aposentados junto ao Regime Geral da Previdéncia
Social ou de inatividade junto aos Poderes Publicos Federal, Estadual,
Municipal, do Distrito Federal e dos Territérios;

j) Declaracdo de néo ter sofrido, no exercicio da funcdo publica, penalidade de
demissao a bem do servico publico;
k) Laudo médico de aptiddo fisica e mental, expedido por médico do Municipio;
[) Uma fotografia 3X4, tirada de frente;
m) Comprovante de Inscricdo no PIS/PASEP, se inscrito no Programa;
n) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS;
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0) Comprovante de escolaridade exigida.

3. DETERMINAR, que o nao cumprimento no prazo fixado implicara em
rendncia automatica a vaga;

4, Fica esclarecido e torna publico quanto ao Manual de Ocupac¢des do
Auxiliar de Servicos Gerais e das atribuicOes especificas deste Teste Seletivo, ja divulgado
no Edital n® 001/2013.
PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE

Gabinete do Prefeito Municipal de Guaira, Estado do Parana, em 11 de abril de 2013.

Mﬂukﬁ

FABIAN PERSI VENDRUSCOLO
Prefeito Municipal
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