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DECRETO Nº 250/2011 
Data: 21.12.2011 
Ementa: abre crédito adicional suplementar no valor de R$ 108.465,15 e anula 
dotação orçamentária de igual valor. 
 
O Prefeito Municipal de Guaíra, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições 

legais e nos termos dos art. 4º I, V, VI da Lei nº 1714 de 21/01/2011, 
 

DECRETA: 

 
Art. 1º  Fica aberto um crédito adicional suplementar no valor de R$ 108.465,15 

(cento e oito mil, quatrocentos e sessenta e cinco reais e quinze centavos) na forma abaixo discriminada: 
 

0200 GOVERNO MUNICIPAL    
0203 COORDENAÇÃO DE PROGRAMAS ESPECIAIS    
04.124.0006.2.005 Manut. e Revitalização das Atividades de Controle 

Interno 
   

31.90.11.00 Vencimentos e vantagens Fixas 1000 R$ 23,38 
     
11.334.0008.2.008 Manut. e Revitalização da Escola Municipal do Trabalho    
31.90.11.00 Vencimentos e vantagens Fixas 1000 R$ 230,00 
     
0300 SEC. MUN. DE PLANEJAMENTO E COORD. 

GERAL 
   

0301 DPTO DE PLANEJAMENTO E ORÇAMENTO    
04.121.0011.2.012 Modernização da Gestão Publica    
31.90.11.00 Vencimentos e vantagens Fixas 1000 R$ 900,00 
31.90.13.00 Obrigações Patronais - INSS 1000 R$ 1.300,00 
31.90.16.00 Outras Despesas Variáveis – Pessoal Civil 1000 R$ 530,00 
     
0400 SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO    
0403 DPTO DE ATIVIDADES AUXILIARES    
04.122.0014.2.016 Manut. e Revitalização do Dpto de Atividade Auxiliares    
31.90.13.00 Obrigações Patronais - INSS 1000 R$ 760,00 
31.90.16.00 Outras Despesas Variáveis – Pessoal Civil 1000 R$ 350,00 
     
0404 DPTO DE ADMINISTRAÇÃO E CONTROLE    
04.122.0016.2.019 Manut. e Revitalização dos Cemitérios e Capela  

Mortuária 
   

31.90.11.00 Vencimentos e vantagens Fixas 1000 R$ 100,00 
     
04.122.0016.2.022 Manut. e Revitalização do Porto Internacional    
31.90.13.00 Obrigações Patronais - INSS 1000 R$ 200,00 
     
0500 SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA    
0501 DPTO DE ADM. FINANCEIRA    
04.123.0018.2.025 Manut. e Revitalização do Setor de Tesouraria    
31.90.11.00 Vencimentos e vantagens Fixas 1000 R$ 30,00 
31.90.13.00 Obrigações Patronais - INSS 1000 R$ 100,00 
33.90.47.00 Obrigações Tributarias e Contributivas 1000 R$ 1.000,00 
46.90.71.00 Principal da Divida Contratual Resgatada 1000 R$ 40.673,00 
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0503 DPTO DE FISCALIZAÇÃO    
04.125.0020.2.027 Manut. e Revitalização do Dpto de Fiscalização    
31.90.13.00 Obrigações Patronais - INSS 1000 R$ 500,00 
     
0600 SECRET. MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO E 

CULTURA 
   

0601 DPTO DE EDUCAÇÃO    
12.365.0023.2076 Manut. e Revitalização da Educação Infantil – 60% 

Pessoal  
   

31.90.13.00 Obrigações Patronais - INSS 1101 R$ 988,98 
     
12.361.0021.2.029 Manut. e Revitalização do Ensino Fundamental  – Fundeb 

40% 
   

31.90.11.00 Vencimentos e vantagens Fixas 1102 R$ 5.205,00 
     
0604 DPTO DE TRANSPORTE ESCOLAR    
12.361.0030.2.039 Manut. e Revitalização do Dpto de Transporte Escolar    
31.90.16.00 Outras Despesas Variáveis – Pessoal Civil 1103 R$ 510,00 
     
0800 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE    
0801 FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE    
04.122.0064.2.050 Manut. e Revitalização das Atividades Adm. da Saúde    
31.90.13.00 Obrigações Patronais - INSS 1000 R$ 5.100,00 
     
10.301.0035.2.043 Manut. e Revitalização do Dpto Médico    
31.90.11.00 Vencimentos e vantagens Fixas 1303 R$ 1.552,00 
31.90.13.00 Obrigações Patronais - INSS 1495 R$ 7.725,00 
     
10.301.0035.2.044 Manut. e Revitalização do Programa Saúde da Família - 

PSF 
   

31.90.13.00 Obrigações Patronais - INSS 1303 R$ 4.177,00 
     
10.302.0035.2.045 Manut. e Revitalização do Dpto Odontológico    
31.90.13.00 Obrigações Patronais - INSS 1303 R$ 1.437,00 
     
0900 SECRETARIA MUNICIPAL DE AÇÃO SOCIAL    
0902 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL    
08.244.0037.2.053 Manut. e Revitalização do Dpto de  Assistência Social    
31.90.11.00 Vencimentos e vantagens Fixas 1000 R$ 6.238,16 
31.90.13.00 Obrigações Patronais - INSS 1000 R$ 9.734,17 
31.90.16.00 Outras Despesas Variáveis – Pessoal Civil 1000 R$ 200,00 
     
1000 SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA    
1001 DPTO DE LIMPEZA PUBLICA    
15452.0044.2.060 Manut. e Revitalização do Dpto de Limpeza Publica    
31.90.16.00 Outras Despesas Variáveis – Pessoal Civil 1000 R$ 1.400,00 
     
1002 DPTO DE OBRAS    
15.451.0046.2.064 Manut. e Revitalização do Dpto de Obras    
31.90.13.00 Obrigações Patronais - INSS 1000 R$ 11.010,00 
31.90.16.00 Outras Despesas Variáveis – Pessoal Civil 1000 R$ 500,00 
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1003 DPTO DE URBANISMO    
15.451.0046.2.066 Manut. e Revitalização do Dpto de Urbanismo    
31.90.13.00 Obrigações Patronais - INSS 1000 R$ 386,19 
     
1200 SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO    
1201 DPTO DE DIVULGAÇÃO    
23.695.0052.2.069 Manut. e Revitalização do Dpto de Divulgação    
31.90.13.00 Obrigações Patronais - INSS 1000 R$ 580,00 
     
1202 DPTO DE ATIVIDADES TURISTICAS    
23.695.0052.2.070 Manut. e Revitalização do Dpto de Atividades Turisticas    
31.90.13.00 Obrigações Patronais – INSS 1000 R$ 245,27 
     
1300 SECRETARIA MUNIC. DE AGRIC. E M. 

AMBIENTE 
   

1301 DPTO DE AGRICULTURA    
20.606.0053.2.071 Manut. e Revitalização do Dpto de Agricultura    
31.90.11.00 Vencimentos e vantagens Fixas 1000 R$ 1.030,00 
31.90.13.00 Obrigações Patronais – INSS 1000 R$ 3.350,00 
1303 DPTO DE ESTRADAS E RODAGENS    
26.782.0053.2.073 Manut. e Revitalização do Dpto de Estradas e Rodagens    
31.90.13.00 Obrigações Patronais – INSS 1000 R$ 400,00 
 TOTAL  R$ 108.465,15 

Art. 2º  Os recursos necessários à execução deste decreto decorrerão da 
anulação orçamentária, a saber: 
0200 GOVERNO MUNICIPAL    
0203 COORDENAÇÃO DE PROGRAMAS ESPECIAIS    
04.124.0006.2.005 Manut. e Revitalização das Atividades de Controle 

Interno 
   

31.90.13.00 Obrigações Patronais – INSS 1000 R$ 23,38 
     
11.334.0008.2.008 Manut. e Revitalização da Escola Municipal do Trabalho    
31.90.13.00 Obrigações Patronais – INSS 1000 R$ 230,00 
     
0400 SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO    
0401 DPTO DE PESSOAL    
04.122.0012.2.013 Valor ização e Adequação Func.dos Serv.  

Públ icos 
   

31.90.11.00 Vencimentos e vantagens Fixas 1000 R$ 2.730,00 
     
0403 DPTO DE ATIVIDADES AUXILIARES    
04.122.0014.2.016 Manut. e Revitalização do Dpto de Atividade Auxiliares    
33.90.14.00 Diár ias – Pessoa l Civi l  1000 R$ 1.110,00 
     
0404 DPTO DE ADMINISTRAÇÃO E CONTROLE    
04.122.0016.2.019 Manut. e Revitalização dos Cemitérios e Capela  

Mortuária 
   

31.90.13.00 Obrigações Patronais – INSS 1000 R$ 100,00 
33.90.39.00 Outros Serv iços de Tercei ros – Pessoa 

Jur ídica 
1000 R$ 200,00 

     
0500 SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA    
0501 DPTO DE ADM. FINANCEIRA    
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04.123.0018.2.024 Manut. e Revitalização do Setor de Contabilidade    
31.90.11.00 Vencimentos e vantagens Fixas 1000 R$ 41.673,00 
     
04.123.0018.2.025 Manut. e Revitalização do Setor de Tesouraria    
31.90.16.00 Outras Despesas Variáveis – Pessoal Civil 1000 R$ 130,00 
     
0503 DPTO DE FISCALIZAÇÃO    
04.125.0020.2.027 Manut. e Revitalização do Dpto de Fiscalização    
33.90.14.00 Diár ias – Pessoa l Civi l  1000 R$ 500,00 
     
0600 SECRET. MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO E 

CULTURA 
   

0601 DPTO DE EDUCAÇÃO    
12.365.0023.2076 Manut. e Revitalização da Educação Infantil – 60% 

Pessoal  
   

31.90.16.00 Outras Despesas Variáveis – Pessoal Civil 1101 R$ 988,98 
     
12.361.0021.2.029 Manut. e Revitalização do Ensino Fundamental–Fundeb 

40% 
   

31.90.13.00 Obrigações Patronais – INSS 1102 R$ 3.469,81 
33.90.36.00 Outros Serv iços de Tercei ros – Pessoa Fís ica  1102 R$ 1735,19 
     
0604 DPTO DE TRANSPORTE ESCOLAR    
12.361.0030.2.039 Manut. e Revitalização do Dpto de Transporte Escolar    
33.90.33.00 Passagens e Despesas com Locomoção 1103 R$ 510,00 
     
0800 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE    
0801 FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE    
04.122.0064.2.050 Manut. e Revitalização das Atividades Adm. da Saúde    
31.90.11.00 Vencimentos e vantagens Fixas 1000 R$ 5.100,00 
     
10.301.0035.2.043 Manut. e Revitalização do Dpto Médico    
31.90.11.00 Vencimentos e vantagens Fixas 1303 R$ 7.725,00 
31.90.13.00 Obrigações Patronais – INSS 1303 R$ 1.552,00 
31.90.16.00 Outras Despesas Variáveis – Pessoal Civil 1303 R$ 4.177,00 
     
10.302.0035.2.045 Manut. e Revitalização do Dpto Odontológico    
31.90.11.00 Vencimentos e vantagens Fixas 1303 R$ 437,00 
31.90.16.00 Outras Despesas Variáveis – Pessoal Civil 1303 R$ 1.000,00 
     
0900 SECRETARIA MUNICIPAL DE AÇÃO SOCIAL    
0901 DPTO DE INTEGRAÇÃO E AÇÕES 

COMUNITÁRIAS 
   

08.244.0037.2.051 Manut. e Revit. do Dpto de Integração Ações 
Comunitárias 

   

33.90.14.00 Diár ias – Pessoa l Civi l  1000 R$ 690,00 
33.90.36.00 Outros Serv iços de Tercei ros – Pessoa Fís ica  1000 R$ 2.470,00 
     
0902 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL    
08.244.0037.2.053 Manut. e Revitalização do Dpto de  Assistência Social    
33.90.14.00 Diár ias – Pessoa l Civi l  1000 R$ 4.438,16 
33.90.30.00 Mater ia l  de Consumo 1000 R$ 4.480,00 
33.90.33.00 Passagens e Despesas com Locomoção 1000 R$ 3.872,19 
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33.90.36.00 Outros Serv iços de Tercei ros – Pessoa Fís ica  1000 R$ 221,98 
     
1000 SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA    
1001 DPTO DE LIMPEZA PUBLICA    
15452.0044.2.060 Manut. e Revitalização do Dpto de Limpeza Publica    
31.90.11.00 Vencimentos e vantagens Fixas 1000 R$ 1.400,00 
     
1003 DPTO DE URBANISMO    
15.451.0046.2.066 Manut. e Revitalização do Dpto de Urbanismo    
31.90.16.00 Outras Despesas Variáveis – Pessoal Civil 1000 R$ 386,19 
33.90.30.00 Mater ia l  de Consumo 1000 R$ 11.510,00 
     
1200 SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO    
1201 DPTO DE DIVULGAÇÃO    
23.695.0052.2.069 Manut. e Revitalização do Dpto de Divulgação    
33.90.30.00 Mater ia l  de Consumo 1000 R$ 580,00 
     
1202 DPTO DE ATIVIDADES TURISTICAS    
23.695.0052.2.070 Manut. e Revitalização do Dpto de Atividades Turisticas    
31.90.11.00 Vencimentos e vantagens Fixas 1000 R$ 245,27 
     
1300 SECRETARIA MUNIC. DE AGRIC. E M. 

AMBIENTE 
   

1303 DPTO DE ESTRADAS E RODAGENS    
26.782.0053.2.073 Manut. e Revitalização do Dpto. de Estradas e Rodagens    
31.90.11.00 Vencimentos e vantagens Fixas 1000 R$ 2.400,00 
33.90.14.00 Diár ias – Pessoa l Civi l  1000 R$ 2.380,00 
 TOTAL  R$ 108.465,15 

 
Art. 3º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.  
 

Gabinete do Prefeito Municipal de Guaíra, Estado do Paraná, em  21 de dezembro de 2011. 
 
 
 
 

DR. MANOEL KUBA 

Prefeito Municipal 
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